
 PLAN DE FORMACIÓN:
IMPULSO A LA CREACIÓN DE EMPRESAS 

EN LA CADENA DE VALOR DE LOS 
BIOCOMBUSTIBLES SÓLIDOS EN 

MUNICIPIOS RURALES O EN RIESGO DE 
DESPOBLACIÓN EN LOS TERRITORIOS 
GAL DE LA PROVINCIA DE VALENCIA

De marzo a junio de 2023

ORGANIZA: FINANCIA:

COLABORAN:
Información y contacto
amufor.formacion@gmail.com - Teléfono: 96 222 52 28

SALIDAS PRÁCTICAS DEL CURSO

Del 10 al 11 de mayo de 2023
Viaje a ExpoBiomasa (Valladolid)
Se trata de una feria internacional sobre biomasa, con más de 
300 firmas expositoras que en 2022 acogió a más de 7.400 pro-
fesionales del sector de hasta 25 países (https://expobiomasa.
com/). Dentro del programa que AMUFOR ha preparado conjunta-
mente con AVEBIOM, se visitará el Centro logístico de Tiedra (Valla-
dolid) y su Centro de Interpretación de Lavanda (día 10) y el Centro 
logístico de Ramón Marinero, S.L. en Dehesa Mayor (Segovia).

23 de mayo de 2023 – Viaje a Serra (Valencia)
Visita a las instalaciones de la Planta de Biomasa de Serra. Se 
trata de una actividad en sinergia con los planteamien-
tos de gestión forestal sostenible y la lucha contra los 
incendios forestales y el cambio climático. Un proyecto 
de economía circular sostenible que ofrece:

• Servicio de venta de pellets al ciudadano
• Servicio de biotrituradora de residuos vegetales

8 de junio de 2023 – Viaje a Todolella (Castellón)
Visita a las instalaciones de District Heating de Todole-
lla. Tanto la Todolella como Portell de Morella son dos 
pueblos bioenergéticos mediante la instalación de una 
red de district heating para el suministro de calefacción 
y ACS.
Visita a la empresa “Forestal del Maestrazgo”, empresa 
de trabajos forestales, agrícolas y obra civil. Aprove-
chamiento, comercio y transporte de residuos foresta-
les para calderas de biomasa. Fabricación y comercio 
de pellets producidos a partir de subproductos fores-
tales.

*Los gastos de desplazamiento, manutención y estancia son gra-
tuitos para l@s alumn@s inscritos en el curso.



¿Por qué desarrollar este proyecto?
Como se puso de manifiesto en el IV Congreso Forestal 
de la Comunitat Valenciana, celebrado en Requena el 
pasado mes de noviembre de 2022 (1) estamos ante 
un nuevo paradigma territorial y forestal que ha venido 
para quedarse en el siglo XXI, pues el territorio rural 
se encuentra vacío y desvertebrado después del éxodo 
rural de la segunda mitad del siglo XX. En la actualidad 
tenemos la mayor cantidad de superficie forestal desde 
el Neolítico en la C.V. y esta tendencia se incrementará 
todavía más. En este contexto, la proliferación de los 
GIF (Grandes Incendios Forestales) es incuestionable. 

Por otra parte, como evidencian los datos elaborados 
por la Agencia Valenciana Antidespoblación (AVANT), 
los municipios que sufren el azote de la despoblación 
son municipios ubicados en el territorio agroforestal de 
la C.V. (2) En un contexto de cambio climático, las opor-
tunidades que ofrecen las energías renovables y tra-
bajar con criterios que fomenten la economía circular 
suponen una oportunidad de revertir esas tendencias.

Los Grupos de Acción Local (3) ubicados en los terri-
torios agroforestales, encarnan la filosofía LEADER de 
la Unión Europea, con enfoques de abajo hacia arriba y 
suponen una palanca para la activación socioeconómi-
ca de los mismos.

AMUFOR, asociación sin ánimo de lucro compuesta por 
casi un centenar de entidades locales, que apuesta por 
activar la creación de empresas de base forestal en la 
cadena de valor de los biocombustibles sólidos, ha reci-
bido la ayuda de la Diputación de Valencia para realizar 
un proyecto singular, en su convocatoria 2022. El curso 
es gratuito

Objetivo
Este proyecto, coordinado por la Agencia de Desarrollo Local de AMUFOR, 
pretende capacitar a personas emprendedoras, técnicos de desarrollo 
local y responsables municipales que operan en estos territorios para 
promover que afloren proyectos desde lo local, capaces de contribuir a 
generar empleo y actividad económica basada en la gestión forestal soste-
nible y lanzar esta acción formativa mixta. Al menos 60 personas tendrán 
acceso a ella, recibiendo una formación completa de la mano de especia-
listas en la materia, siempre sujetas a un plan de viabilidad empresarial 
y compartiendo las experiencias exitosas que pueden mostrarse en la ac-
tualidad en la provincia de Valencia.

Se pretende conseguir generar un tejido empresarial sólido en los territo-
rios rurales de la provincia de Valencia que permita revertir el fenómeno 
de la despoblación, a través de una formación cualificada para aquellas 
personas pertenecientes al ecosistema emprendedor del territorio. El 
curso pretende compatibilizar una formación mixta, ofreciendo por una 
parte contenidos teóricos y, por otra, una aplicación práctica en una doble 
vertiente: aprovechando la herramienta Aciert@FOR que tutela planes de 
viabilidad y, por otra, haciendo que el alumnado contemple in situ iniciati-
vas exitosas en la materia.

Programa del curso
El curso consta de 3 bloques divididos en 7 unidades temáticas, siendo 6 
de ellas teóricas y una de ellas en campo correspondiente a 2 experiencias 
prácticas.

Número de plazas totales a cubrir
60 plazas (15 plazas por cada territorio GAL).

Cronograma del curso

(1)

(2)

(3)

Curso mixto. CREACIÓN DE EMPRESAS EN LA CADENA DE VALOR 
DE LOS BIOCOMBUSTIBLES SÓLIDOS EN TERRITORIOS GAL DE LA 

PROVINCIA DE VALENCIA

Bloques Unidades didácticas
Horas 

lectivas

1.- Diagnóstico 
de la cadena de 
valor y análisis 

de oferta y 
demanda de 

biocombusibles 
sólidos en la 
provincia de 

Valencia

1.1.
T1 La Cadena de Valor del sector 

de los biocombustibles sólidos
6

1.2. 
T2 Oferta de biocombustibles 

sólidos I: Biomasa Residual 
Agrícola

6

1.3. 
T3 Oferta de biocombustibles 

sólidos II: Biomasa Forestal
8

1.4. 
T4 Demanda de biocombustibles 

sólidos en la provincia de Valencia
8

EVALUACIÓN DEL BLOQUE

2.- Iniciativa 
emprendedora

2.1.
T5 Modelos de planes de empresa: 

la herramienta Aciert@FOR
8

2.2.
T6 Workshop y desarrollo de un 

caso práctico
4

EVALUACIÓN DEL BLOQUE

3.- Experiencias 
prácticas in situ

3.1.
T7 Experiencias prácticas = 20 

horas
20

3.1.1 Visita a ExpoBiomasa en Valladolid 14

3.1.2
Visita a planta de biomasa de 

Serra (Valencia)
2

3.1.3
Visita a District Heating en 

Todolella (Castellón)
4

TOTAL HORAS 60

FECHAS: MARZO - JUNIO 2023

TEORÍA Online
Academia AMUFOR (https://cursos.

amufor.es/)
Marzo - junio 

2023

PRÁCTICA

Presencial ExpoBiomasa - Valladolid
10-11 Mayo 

de 2023

Presencial Planta biomasa de Serra (Valencia)
23 de mayo 

de 2023

Presencial
District Heating Todolella 

(Castellón)
8 de junio de 

2023

Buscando soluciones frente a la despoblación
y el abandono rural: biocombustibles sólidos


